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Description

Les droits des parents salariés

A quels droits ai-je acces a la naissance d'un enfant ? Puis-je perdre mon travail quand je suis
en congé parental ? Quelles sont les formalités de demande a I'employeur et a la Sécurité
Sociale

Dans la vie de chaque actif, des moments de la vie personnelle viennent parfois s'immiscer au
cceeur de la sphere professionnelle. Des périodes pendant lesquelles de simples questions
matérielles ou administratives vont influencer le bon déroulement des premiers mois de la vie
d'un enfant et de ses parents

C'est pour aborder sereinement ces questions liées aux droits des parents salariés que l'auteur a
réalisé un livre référence dans un style simple et pratique


http://getnowthisbooks.com/lfr/2905822686.html
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7 déc. 2015 . Dans ce cas, le contrat est suspendu et une allocation journaliere de . Droit du
travail, droits des parents », de Gwenagélle Leray , éditions Gereso, . sa vie professionnelle : le
guide pour toutes celles qui veulent concilier.

Sous certaines conditions, il existe également des allocations financieres pour les parents,
qu'ils soient salariés ou non, obligés d'interrompre ponctuellement.

1 aofit 2016 . . Lancer une entreprise - Normes en milieu de travail - Pensions et . Guide des
parents sur la vaccination . Congé de maternité et parental . eux aussi avoir droit aux
prestations de maternité et parentales. . Apprenez-en davantage sur la nouvelle Allocation
canadienne pour enfants qui remplace les.

Le guide devenir parent traite de tout ce qui entoure la naissance et 'adoption : congé de
maternité, choix . Emploi et travail . Congg a la suite d'une naissance ou d'une adoption .
Droits d'acces des grands-parents . Allocation-logement

AAH : le montant 2017 de I'allocation aux adultes handicapés - Carsat : contacter la caisse de
votre . Quiy a droit ? . Ouvriers dans les entreprises du batiment de plus de 10 salariés :
démission, congés . Harcelement au travail : que faire ?

1 avr. 2014 . Le congé parental, mode d'emploi . La famille doit avoir droit a I'allocation de
logement pour le nouveau . Montant : il dépend du temps de travail ou de formation des
parents. . Conditions de versement et durée : les demandeurs d'emploi, parents isolés d'enfants
de moins de 10 ans, qui reprennent une.

En qualité de fonctionnaire, vous bénéficiez notamment des droits suivants: .. un agent a
temps complet qui travaille 5 jours par semaine bénéficiera de 25 jours de .. I'allocation
journaliere de présence parentale pour chaque jour de congé. .. a celui des deux parents qui ne
demande pas le bénéfice du congé de 10.

5 oct. 2010 . Parents de jumeaux les blogs - Mais qui est Papa Cube ? .. Le droit est ouvert le
mois suivant la naissance. . les naissances multiples peuvent ouvrir droit a d'autres allocations
: . Toutes les informations ici Guide des prestations Caf . vos droit au congé parental jumeaux
ou congé maternité¢ jumeaux.

24 tévr. 2017 . Vous recevez un «guide de surveillance médicale de la mére et du nourrisson»
(appelé .. Si vous étes tres démunie, 'allocation de parent isolé est versée si vous étes . Si vous
devez vous arréter en plus du congé de maternité, vos arréts . avec votre employeur, c'est le
médecin du travail qui intervient.

21 févr. 2010 . Le CUI-CAE s'adresse a celles et ceux qui pouvaient prétendre a un CAV .. Ce
droit est fonction de la durée de l'arrét de travail : si le congé de maladie . C'est uniquement en
l'absence de proposition d'emploi que l'allocation est de droit. .. ECLAIR Lyon (paratonnerre)
: tract parents et communiqué de.

Depuis 2008, les parents d'un enfant handicapé remplissant les conditions d'attribution . Pour
plus de détails sur les modalités de ce droit d'option, consulter la fiche PCH . . sauf pour les
périodes de congés ou de suspension de la prise en charge. . Le taux d'incapacité de 1'enfant est
¢valué selon le guide baréme de.

Contrat de travail . Si vous remplissez les conditions d'ouverture du droit au congé, votre . un
ascendant (parents, grands-parents, etc.) . A défaut, d'urgence, il peut commencer dans les 15



jours qui suivent la réception de la lettre. . Vous ne pouvez bénéficier de cette allocation que si
votre proche en fin de vie reste a.

Nos guides . L'assurance-vieillesse des parents au foyer amene les caisses d'allocations
familiales .. L'arrét de travail pour €lever des enfants reste donc pénalisant pour les ... je
dispose d'un document qui précie que le droit a 'AVPF en 1988 était ... Puisque j'ai pris mon
cong¢ parental a d'autres dates, mon relevé de.

Les établissements publics et associations de droit public qui dépendent de ces pouvoirs . Tout
travailleur occupé a temps partiel dont le nombre d'heure de travail . Par membre de la famille
on entend les parents jusqu'au deuxieme degré ainsi .. Les informations relatives aux
allocations dans le cadre du congé pour.

Qu'en est-il des employés qui travaillent dans des installations & ambiance contrdlée . A quoi
ont droit les employ¢€s d'entreprises agricoles qui fournissent des services . L'employeur doit-il
verser un salaire a I'employé durant le congé? ... Pour un parent qui se voit confronté au déces
ou a la disparition d'un enfant qui a.

15 déc. 2009 . Guides "vos droits" . En 2008, 352 000 parents d'enfants de moins de trois ans .
euros d'allocation mensuelle [2] au titre d'un conggé parental d'éducation a temps . Ceux qui
critiquent le conggé parental semblent souvent considérer ces .. L'UNAF propose que des
dispositions en terme de droit du travail.

Devenir parents - Adoption - Grossesse . Assurances et congés maternité. Allocation .
Protection de la femme enceinte sur le lieu de travail. Droit de la femme enceinte ou des jeunes
meres . Fiches du Guide social romand. Interruption de grossesse - Travail et maternité -
Allocation pour perte de gain en cas de maternité.

31 juil. 2017 . Vous pouvez avoir droit a I'Aide médicale d'Etat (AME) qui prend en charge a .
Si vous touchez le RSA, l'allocation de base est réduit du montant du RSA. . votre employeur
de votre grossesse avant le début du congé maternité : il n'y . Cet article a été réalisé a partir du
guide "Je suis enceinte, le Guide".

Pour en bénéficier, les parents doivent étre titulaires de 1'agrément. . Lorsque les deux
conjoints travaillent, le congé d'adoption peut étre pris par le pere ou la mere. . La salariée (ou
le salarié) qui use de son droit de prendre un congé . du code de la sécurité sociale qui
étendent le bénéfice de l'allocation parentale.

connaitre vos droits selon votre situation. (familiale . Prime d'activité, le Rsa, 1'allocation aux
adultes handicapés) .. Ce guide présente I'ensemble des prestations et des aides que la Caf peut
vous ... maladie, congés maternité¢ indemnisés, . pour une durée de travail .. L'Ajpp est congue
pour le parent qui cesse de.

Quel que soit le droit au congé maternité, la loi interdit tout travail pendant les 8 ... En
principe, l'allocation familiale est demandée par le parent qui a le salaire.

16 oct. 2013 . Au terme d'un congé maternité, la loi « interdit a 'employeur de . Leray auteure
du guide Droit du travail, droits des parents. . C'est sérieux : un employeur qui refuse
d'aménager un local a cet effet . Dans ce cas, le contrat est suspendu, mais une Allocation
journaliere de présence parentale (AJPP) est.

5janv. 2017 . En ce qui concerne la maternité, la loi offre des allocations pendant 14 semaines
aux femmes . Ont droit au congé maternité les femmes salariées, les indépendantes, les
femmes qui travaillent dans I'entreprise de leur mari ou d'un .. Le droit de recours appartient
aussi aux parents en ligne ascendante et.

1 déc. 2016 . droit du travail, de sécurité sociale et de droit fiscal. .. LES CONGES ANNUELS
DE RECREATION .. LIMITE : CONJOINT TRAVAILLANT EN FRANCE OU Y
PERCEVANT DES ALLOCATIONS DE REMPLACEMENT 359 ... ses parents, qui lui travaille
déja au Luxembourg, est dispensé d'une autorisation.



personne en fin de vie, qui peut étre demand¢ par tout travailleur salarié¢ dont un parent au
premier degré en ligne directe ascendante ou descendante ou au . n'aurait pas €té obligé de
faire du service, cet agent a droit a un jour de . Impact - Allocation de repas. Convenance
personnelle -. Congé. Dans des cas.

7 oct. 2009 . Une femme qui a travaillé 20 ans, qui part a la retraite a 65 ans, dispose .
chomage, de congé maladie, de congé maternité entrent dans ce calcul. . La Caisse
d'allocations familiales (CAF) vous accorde sous . vieillesse du parent au foyer qui vous
donnent droit a la retraite. . Petit guide pour évaluer.

L'allocation de rentrée scolaire et le maintien en maternelle . de la MDPH, n'hésitez pas a vous
servir du guide-baréme officiel ci-dessous: .. Le fait de prendre des jours de congé de présence
parentale ouvre droit a ' AJPP ou Allocation . parents ne travaillent pas tous les deux au moins
3 mois par an, ce qui est le cas si.

. Certificat de travail, Jours de congé rémunérés, Allocations familiales et pour . celles et ceux
qui travaillent en Suisse ont des devoirs, mais aussi des droits.

22 avr. 2010 . Métiers et activités - Outils et guides .. Le congé débute ou est renouvelé a
l'initiative du salari€ qui informe I'employeur dans . 11 doit en faire la demande aupres de la
Caisse d'allocations familiales dont il dépend. . Le salarié qui suspend son activité par un
congé¢ de proche aidant a droit a un entretien.

1 mars 2017 . Suivez le guide. . Pour celles qui auraient une vision un peu floue de cette
protection . par le Défenseur des Droits et I'Organisation Internationale du Travail, . Dans une
PME, un congé de maternité peut donner lieu a des . Allocation forfaitaire de repos maternel
de 3 269,00 euros au ler janvier 2017.

la forme et le motif du licenciement ;; le délai de congé ;; le décompte final de salaire . De
méme, le fait de revendiquer des droits qui résultent du contrat de travail ne .. Les allocations
dues aux travailleurs font partie intégrante du salaire. ... ou d'obligation de donner des soins
ou encore de déces d'un proche parent.

Les conggs et autorisations d'absence. 8. Conflits du travail et droits syndicaux. 9. Les droits
aux allocations chomage. 10. Les textes de référence .. Les personnes qui lors de la signature
de leur premier contrat étaient agées de 48 ans et plus et qui sont .. droit au paiement du
supplément familial (SFT) s'ils sont parents.

11 déc. 2015 . Suivez notre guide. . d'une contrepartie financiere versée par la Caisse
d'Allocations Familiales. . Toutefois, si vous optez pour un temps partiel, la durée du travail et
les horaires devront étre fixés en accord avec lui. Qui peut bénéficier du congé parental ? . 11
peut étre partagé entre les deux parents.

9 mai 2014 . L'allocation aux parents d'enfants handicapés de moins de 20 ans . Les
aménagements de temps de travail, les congés ou autorisations spéciales d'absence .. droit.
Vous devez remplir avec le médecin qui suit I'enfant .. Guide pour la scolarisation des enfants
et adolescents en situation de handicap :.

7 nov. 2015 . Voici la nouvelle édition du Guide SNALC des Contractuels de 1'Education
Nationale exer- ¢ant des . 9 = Droits a congés et . correspondant a un besoin permanent qui ..
Documents a annexer au contrat de travail ... L'agent contractuel bénéficie de I'allocation ..
Lorsque les 2 parents sont agents non.

Les parents employant une assistante maternelle peuvent bénéficier du . Cette aide est versée
par la Caisse d'allocations familiales (CAF) ou par la Mutualité sociale . Le droit au
complément mode de garde est accordé pour la garde des enfants . Les parents qui, en raison
de leurs horaires spécifiques de travail, sont.

leur propre pays et qui remplissent les conditions requises ont droit a ces allocations, mais
vous avez également le droit de les demander si vous étes .. Les parents d'un enfant en bas age



peuvent, grace au congg¢ parental, interrompre leur . avoir travaillé pendant 12 mois au moins
au Luxembourg et si vous étes salarié,.

11 oct. 2012 . Les congés se décomptent en jours ouvres, soit les jours de travail habituels a
l'exclusion du ou des jours de repos. . Le déces d'un de ses parents; Le décés d'un de ses freres
ou sceurs . Le salarié a également droit a un congé pay¢ de 1 jour pour le . Fiches par entités
administratives - Visite guidée.

28 oct. 2003 . Les droits des parents salariés. A quels droits ai-je acces a la naissance d'un
enfant ? Puis-je perdre mon travail quand je suis en congg.

10 déc. 2013 . Concretement, seuls les parents biologiques ou adoptifs peuvent . Pour
compenser la perte de salaire, une allocation d'interruption peut étre obtenue via 'ONEM. .
pendant 12 mois au moins a cet employeur par un contrat de travail. . Le droit au congé
parental vaut pour chaque enfant qui répond aux.

En cas d'adoption de deux enfants ou plus, la durée du congé est de 22 . Lorsque les deux
parents adoptifs travaillent et sont assurés sociaux, le congé peut étre . comme demandeur
d'emploi a droit a I'indemnisation au titre de 1'allocation.

(3) Est considérée comme durée de travail mensuelle du parent salarié¢ la . au cours de l'année
qui précede le début du congé parental, est pris en compte la . du 19 juin 1985 concernant les
allocations familiales et portant création de la.

Un contrat de travail par enfant ! . Malgré cela la famille qui vous emploie devra vous
rémunérer 5 semaines de congés pay¢es. ... a savoir si j ai le droit de poser mes conges ou si ¢
est les parents qui ont raison .. Recevez le guide GRATUIT.

attribuée a toute association de droit francais qui, d'une part, participe a la mise en oeuvre
d'actions ... Pendant le congé, le contrat de travail est suspendu et le salarié n'est pas rémunéré.
La durée ... parent proche de l'assuré, . En effet, un des criteres de versement des allocations
familiales est la résidence en France,.

4 janv. 2016 . Le pere a également droit a 5 semaines de congé de paternité (exclusives pour le
pere). . Selon les normes du travail, vous devez aviser votre employeur de votre . Le numéro
d'assurance sociale pour les 2 parents;; La date de . La période de calcul de vos revenus qui
correspond le plus souvent a.

Le congé de formation pour jeunes salariés ........ 30. La santé . Les aides ou allocations .. La
convention collective traite de I'ensemble du droit du travail. (contrat de . au salari¢ dans les
quarante-huit heures qui suivent son embauche. Faute de .. propres revenus ou étre rattachés
au foyer fiscal de leurs parents.

Un droit pour tous les parents . Pendant la période du congé, chacun des parents a la
possibilité de choisir entre un . le congé parental d'éducation total : I'allocation mensuelle
s'éleve a 390, 92 €. . http://www.service-public.fr Les méres qui travaillent sont-elles
coupables ? . voir tous les articles "Guide administratif™.

12 mars 2014 . le second congg¢ parental doit étre pris par le parent qui n'a pas pris le . des
parents a droit au congg¢ parental car l'autre parent ne travaille.

rémunération et, a plus long terme, sur leurs droits a pension de retraite. Le présent guide
recense ainsi les dispositions Iégales et réglementaires applicables en .. Lorsque les deux
parents (fonctionnaire, agent contractuel, salarié du privé, . A l'issue du congé d'adoption,
l'agent précédemment a temps partiel qui avait.

dévoilons les différentes fagons de trouver I'employeur qui vous convient en .. tation sur
l'acces au marché du travail allemand est entrée en vigueur depuis le ler ... (par exemple
indemnités maladie, allocations chomage ou de congé parental) ... A I'issue du congé parental,
les parents ont le droit de revenir au temps de.

Le guide de I'UnapeiDes aides a tous les ages, financieres, transport, le travail, .Les droits des



parents, la Fratrie, les Aidants ..

Les allocations pour les enfants et les adolescents - Les allocations pour les adultes ... Le droit
prend en compte la situation particuliére des parents d'enfants . de droits, essentielle pour tout
parent d'une personne handicapée : les congés. . de solliciter un aménagement de leur temps
de travail, qu'ils soient salariés du.

Ce congé vous donne droit a un « capital » de 310 jours dans la limite de 3 ans, . On peut
saluer le travail de 'UNAPECLE (Union Nationale des Associations de Parents d'Enfants
atteints de Cancer ou LEucémie) qui a beaucoup ceuvrer . L'allocation journaliere de présence
parentale (AJPP) est attribuée si vous devez.

GUIDE DES .. attestation fournie par l'organisme qui vous verse les . Votre enfant reconnu « a
charge » peut vous donner droit a des prestations. . prestations familiales sont versées au
parent . La Paje comprend : la prime a la naissance ou a l'adoption, l'allocation de base ... faire
une demande de congé de présence.

6 janv. 2015 . Les parents peuvent se partager la durée du congé parental comme bon . Pour
qui s'appliquent ces nouvelles regles ? . d'activité, en plus de I'allocation de base de prestation
d'accueil du jeune . les parents adoptifs ont également droit a un congé ou a un travail a . Le
guide complet de I'expatriation.

guide donne des conseils et des pistes en ce sens. Cet outil pratique a . L'exmatriculation a
aussi des implications sur le droit aux bourses d'études et autres . Pour plus d'infor- mations
sur les montants de ces allocations, veuillez consulter le . travailleuse qui reprend son travail
apres le congé maternité. 2. De ne pas.

Chapitre V de la suspension et de la cessation contrat de travail . .. Chapitre V des congés
spéciaux a l'occasion de certains événements .

Comme le CLCA, la Prépare est destinée a aider les parents qui ont réduit ou cessé . si vous
avez au moins 3 enfants a charge et que vous avez arrété de travaillé. . de la PréPare sont
identiques a celles donnant droit au Complément du libre . I'allocation pendant 36 mois, les
deux parents doivent prendre un congg.

1 janv. 2017 . Processus de travail, les obligations de chacun. 11. 1.1 . Naissance et fin du droit
aux allocations familiales. 20 .. Notre Manuel «Allocations familiales» qui a fait ses preuves
jusqu'a ce jour a été révisé lors de .. soit la profession de ses parents et indépendamment de
l'exercice d'une activité rémunérée.

23 juin 2017 . Les Guides . L'enfant au titre duquel 'allocation est demandée doit étre a charge
au . ce taux est apprécié par la Commission des droits et de I'autonomie . sauf pour les
périodes de congés ou de suspension de la prise en charge. . en raison de 1'état de I'enfant qui,
soit contraint le parent isolé a cesser.

Le guide qui vous est proposé recense .. Les droits a congé de maternité sont statutaires et
varient en fonction du nombre d'enfants a naitre et d'enfants a charge. . travail a temps partiel
avant le congé maternité .. Si les deux parents travaillent, le congé peut étre réparti .. prestation
de la Caisse d'allocations familiales :.

. sur le salaire de 1'année précédent la naissance, et les deux parents y ont droit aux . Cette
allocation concerne les parents qui décident d'arréter ou de réduire leur . mais aussi de prendre
un cong¢ parental sans toucher de Elterngeld (ce qui . Si vous n'avez pas travaillé a temps
plein durant les 12 derniers mois, votre.

Selon les normes du travail, ces congés sont « sans solde », et leur durée n'est pas . De plus,
les parents qui adoptent un enfant ont eux aussi droit & un congg.

Garde alternée CAF : Quels sont les droits aux allocations et prestations de . et les prestations
sont naturellement versées au parent qui en a la garde effective.

Droit du travail - Le dialogue social dans les entreprises - version allégée . Guide pratique du



délégué a la sécurité et a la santé - Agir au quotidien aux cotés des . Le congé parental, le
conggé pour raisons familiales, I'allocation d'éducation et . de salariés jeunes parents en ce qui
concerne leurs droits relatifs au congé.

Pour trouver du travail intérimaire, il faut s'inscrire aupres d'une agence d'intérim. . situations,
des répercussions pour le droit aux allocations de chomage. .. L'intérimaire a droit aux jours
fériés qui surviennent pendant son contrat d'intérim. ... (conjoint, enfants, parents) qui est
victime d'un accident du travail mortel..

Acheter LE GUIDE DES PARENTS QUI TRAVAILLENT : DROITS, CONGES,
ALLOCATIONS de Gwenaé¢lle Leray. Toute l'actualité, les nouveautés littéraires en.

Droits, congés, allocations, Le guide des parents qui travaillent, Gwénaélle Leray, Gereso Eds.
Des milliers de livres avec la livraison chez vous en 1 jour ou en.

Dans ce cas, le salarié a le droit de prendre un congé limité a : . étre versée a titre exceptionnel
par la CPAM aux foyers les plus modestes qui en font la demande. . Pendant son absence, le
salari¢ peut percevoir de la Caf une allocation . aider un proche malade, s'occuper d'un parent
malade, congé enfant malade.

Domicile des pére et mere ou, a défaut, des proches parents (frere,sceur, . La durée minimale
de service ininterrompu qui ouvre droit a un congé bonifié . Quelle que soit I'organisation du
travail, en repos fixes ou par roulement, .. Prendre en référence les allocations chomage ou le
montant de la pension qui figure sur.

Elle encourage un environnement de travail ou les salariés-parents peuvent . Ce Guide de la
Parentalité est fait pour vous ; nous I'avons congu comme un outil de . droit a l'augmentation ..
finalement le 10 mai, son congé de maternité est alors prolongé de 15 . faire le point et
informer la salariée : qui la remplace, qui.

2 mars 2015 . Il peut parfois étre complique de concilier son travail et I'aide & un proche en .
Pour aller plus loin, consulter le guide réalisé par I'ORSE et 'UNAF avec . dénommé congé de
soutien familial) permet a un salarié¢ de droit privé . pour accompagner un proche qui souffre
d'une perte d'autonomie importante.

Comment utiliser ce guide ? 5. Synthése . Vos droits aux prestations familiales RATP sont
¢tudiés selon les . (page 6). Pour plus d'informations sur la ou les prestation(s) qui vous .
Parent. ASE. Aide Sociale a 'Enfance. CAF. Caisse d'Allocations Familiales. .. modifiée :
licenciement, stage, reprise d'un travail, cessation.

1 janv. 2015 . Aidants familiaux : guide a destination des entreprises 2014 . 1. Qui sont les
aidants familiaux et proches aidants ? .. Améliorer les droits des salariés aidants, notamment
dans leurs .. L' aidant peut étre un conjoint, un enfant, un parent, un membre de la .. *la
personne bénéficie de 'allocation journa-.

Guide pratique . Allocations familiales (informations Etat de Vaud) . a titre de droit cantonal
supplétif pour ce qui concerne le certificat de travail ». . Le collaborateur a droit a des conggés
de courte durée payés, dans les cas suivants :.

Accueil particuliers >Travail >Congg¢s dans la fonction publique. Votre abonnement . Congés
annuels, autorisations d'absence et jours féri¢s. Congés annuels.

les assurances sociales qui couvrent la maladie, la maternité, I'invalidité et . Le ministére du
Travail, de 'Emploi et de la Sécurité Sociale est en charge de la . la Caisse Nationale des
Retraites (CNR) qui gere les pensions et allocations de . Les prestations en nature sont servies
a l'assuré et aux ayants droit suivants :.

3 aolit 2017 . Qui y a droit et quelles démarches effectuer ? On vous guide. . Ainsi, la durée de
ce cong¢ indemnisé par la Caisse d'allocations familiales passe . Les parents qui travaillent a
temps partiel ou qui envisagent de le faire pour.

Guide d'information édité par la Fédération des Mutualités Socialistes du Brabant. Editeur



responsable . Les congés liés a la naissance. Le congé de . contact avec le médecin du travail
de votre entreprise qui .. c'est I'un des deux parents qui est l'attributaire, c'est-a-dire, qui ouvre
le droit aux allocations familiales.

16 aolit 2017 . Le principal changement qui a touché le congé parental . est le montant des
prestations qui sont versées aux jeunes parents . A quelle prestation avez-vous droit si vous
prenez un congé . Tous les ménages, qu'ils soient €ligibles ou non a l'allocation de base .. (3)
Article 11225-47 du Code du travail

12 déc. 2015 . Articles L3141-1 a 2 du Code du travail sur le droit au congé . jours de repos
d'un(e) salarié(e) du secteur privé a un parent d'un enfant gravement malade . Ainsi,
I'employeur, qui modifie la date des départs moins d'un mois avant ... Le guide des carricres
dans la fonction publique (128) - Les droits des.

1 janv. 2017 . Est bénévole toute personne qui s'engage librement pour mener une action .
donc de la situation de travail (ou salariat) essentiellement par les critéres ... précise le droit a
ce congg pour les représentants des parents.

10 mars 2010 . C'est I'objet de ce guide du volontaire, qui a été élaboré par . Ai-je droit a des
conges ? . Puis-je cumuler Service Civique et allocations sociales ? .. La Charte des valeurs du
Service Civiquea ¢été rédigée a l'issue d'un atelier de travail d'une ... Conditions : étre au rSa,
vivre avec ses parent au rSa.

1 janv. 2010 . employeurs ou de personnes morales de droit public ou de personnes morales .
Ainsi, les parents qui recherchent une alternative de garde.

Néanmoins, les particularités locales (congés, jours fériés) doivent étre prises . Le maintien des
droits a la sécurité sociale francaise n'est pas permanent. .. Allocations familiales, allocation de
soutien familial, allocation de parent .. Toute personne qui travaille en France est intégrée dans
un systeme de droits sociaux.

avec la Caisse nationale des Allocations familiales et la Mutualité . conseils concrets qui
facilitent votre vie de parents. Espérant . Quelques reperes peuvent vous guider : porter a .
L'autorité parentale est un ensemble de droits . a s'absenter, sur son temps de travail, . de la
mere bénéficie d'un congé de naissance.

L'assurance vieillesse dans le cadre d'un congé de soutien familial; 4.3. . Les « allocations
familiales » proprement dites, qui bénéficient a toutes les familles quel . Un parent qui ne
travaille pas ou travaille a temps partiel pour pouvoir s'occuper .. retraite Mes démarches
retraite Guide retraite Web TV La retraite en clair.

3 avr. 2017 . Contenu de la page : Guide des droits et démarches . de libre choix d'activité
(CLCA) permet a I'un des parents de réduire ou . votre congé de maternité (si c'est la mere qui
demande le CLCA), . les indemnités de congé de maladie ou d'accident du travail, . Caisse
d'allocations familiales (Caf) en ligne.

L'autorisation d'accomplir un service a temps partiel est accordée, de droit, . I-Prof : les textes
officiels qui régissent votre carriere . d'invalidité, d'une allocation ou d'une rente d'invalidité
ou de l'allocation aux . Toutefois, le bénéfice d'un temps partiel de droit est possible en cours
d'année scolaire a 1'issue d'un congg.

Ce choix est exercé par le premier parent qui fait sa demande. 2. .. Dans le cas d'une meére
désirant s'absenter du travail durant 46 semaines ou plus, . La période de grossesse — Congés
spéciaux * Guide sur les droits parentaux et le RQAP.

1 févr. 2017 . Congé parental d'éducation a temps plein dans le secteur privé . Il peut étre
partagé par les 2 parents, notamment pour percevoir la prestation . lors que la famille pergoit
I'allocation d'éducation de I'enfant handicapé (AEEH). . A I'issue du congg, le salarié qui
reprend son emploi précédent a droit a une.

A combien de jours de congés payés ma garde a domicile a-t-elle droit ? . pris, on décompte



les congés payés de la nounou du premier jour non travaillé qui aurait dii I'étre a la veille de la
reprise du travail. . Cliquez l1a pour suivre le guide !

20 mars 2013 . Tout salarié en congé parental peut bénéficier de la prestation d'accueil du
jeune enfant (Paje), une allocation qui a pour objectif d'aider les futurs parents a . Elle
concerne les parents qui ont cotis¢ pendant huit trimestres au titre de . de la date de reprise du
travail, les droits aux prestations qu'il percevait.

18 juil. 2017 . Le congé parental d'éducation est destiné aux salariés qui viennent d'accueillir
un bébé. . un congé parental a temps partiel, sachez que la durée du travail a . Cette prestation
est versée par la Caisse d'Allocations Familiales . Pour les parents qui avaient déja un autre
enfant avant l'adoption, le droit a.

Un enfant qui a des problémes de santé est-il considéré comme handicapé ? . la CDAPH
(commission des droits et de I'autonomie des personnes handicapées), soit de . Le taux
d'incapacité est évalué a l'aide du guide-baréme pour I'évaluation des . le parent qui travaille
peut éventuellement obtenir I'AJPP (allocation.

8 oct. 2015 . . un droit au chdmage s'il a établi un contrat de travail avec la personne . Un
parent qui démissionne pour s'occuper d'un proche n'a pas droit au .. Les bénéficiaires de ce
cong¢ ouvrent droit, pour une partie de sa durée, a l'allocation . en 2014 un guide pour une
meilleure prise en compte des aidants.

12 déc. 2016 . Pour toucher les allocations, il faut faire une déclaration de . Le congé maternité
.. Sivous vivez seule et €levez seule votre enfant, vous avez droit, sans . mois par la CAF a
compter du mois qui suit la naissance de votre 2éme enfant. . Une majoration est versée au
parent isolé. . Télécharger le guide.

Personne ayant des revenus de travail autonome (revenus d'entreprise). 9. . Ce choix est exercé
par le premier parent qui fait sa demande. 2. .. La période de grossesse — Congés spéciaux °
Guide sur les droits parentaux et le RQAP. 5.

Contractuels(les), ce guide est pour vous . SOMMAIRE IPRINCIPAUX TEXTES DE
REFERENCE. TRAVAIL. DROITS .. la SNCF ce qui signifie que l'agent .. CONGES. 12
CFDT CHEMINOTS ILES DROITS DES CHEMINOTS CONTRACTUELS DE LA .. Déces
des grands-parents, des arrieres- grands-parents de 1'agent.

Temps partiel et congé parental sont des droits pour les jeunes parents L'arrivée d'un deuxieéme
. qui réduisent leur temps de travail dans un ménage. . Ce manque a gagner peut d'ailleurs

souvent &tre compensé en tout ou partie par l'allocation parentale d'éducation (APE). ... Guide
de vos droits - Famille (Edition 2016).
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