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Description

Le management a, au méme titre que I'économie ou la gestion, une Histoire et des théories
fondamentales. Pour les étudiants et les professionnels désireux d'élargir leur connaissance de
la question, mais également pour toute personne souhaitant, a titre personnel ou professionnel,
acquérir les bases d'une culture générale dans le domaine, cet ouvrage fait le point des théories
défendues par les grands noms du management. Cette nouvelle édition trés modifiée d'un
CLASSIQUE DE MAXIMA, VENDU A PLUS DE 15 000 EXEMPLAIRES (la précédente
¢dition est parue en 2003 et est pratiquement épuisée) s'enrichit de la synthése de 10 nouveaux
auteurs et présente de plus une intéressante réflexion sur les "nouveaux penseurs" dont les
idées devraient révolutionner le management de ces prochaines années. Selon le principe qui a
fait le succes des précédentes éditions, Carol Kennedy brosse le portrait et expose les idées de
tous les grands auteurs en management. Quel a été leur parcours ? Quelles sont les bases de
leur réflexion ? Que disent leurs théories ? Quels sont leurs livres clés ?... Elle présente
l'analyse des travaux de plus de 55 penseurs dont 10 nouveaux pour la présente édition et les
¢léments majeurs de leur biographie, * I'étude des plus récentes théories, ¢ des bibliographies
d'ouvrages clés en anglais et en francais.
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11 oct. 2014 . nous avons partagé ce moment de vie avec toutes les joies et .. 1 Analyse
critique par rapport a la revue de littérature . ... L'un des auteurs les plus connus concernant les
théories du management est certainement F.W. .. A tel point qu'on évoque souvent le fait que
le manager est désormais le premier.

11 avr. 2017 . Plus précisément, certains auteurs ont présenté cet élément comme une gestion
essentielle de . L'analyse de la contribution de la GRH a la réalisation des objectifs de . plus «
pro active », sous l'impulsion de la théorie du management par les . La fonction RH est
souvent mise au service des besoins de.

MANAGEMENT — RESSOURCES HUMAINES. Théories du leadership . Section 2 Les grilles
d'analyse des approches . méme s'il est évident que les modéles n'ont pas tous la méme ..
Plusieurs auteurs (Hollander, 1992 ; Dejoux, 2014) évoquent .. plus essayiste — analysera les
modeles contemporains (souvent ina-.

Toutes les théories du management. les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités. De
Carol Kennedy. Maxima-L.-du-Mesnil. Indisponible.

Toutes les théories du management : Les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités on
Amazon.com. *FREE* shipping on qualifying offers.

Toutes les théories du management - Les idées essentielles des auteurs les plus souvents cités.
Carol Kennedy. Dans ce guide, Carol Kennedy, qui fut sacrée.

70 REVUE CONOMIQUE analyse des stocks ont été effectuces Il nous semble . dans la
gestion de la firme La plupart des auteurs contemporains analysant le cycle . cette théorie tout
au plus convient-il de présenter les bases de analyse 10) .. par exception management by
exception) La gestion des stocks entraine des.

Toutes les théories du management: Les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités
3éme édition. Type of document: Livre électronique. Language :.

répondre, a des théories de structuration de l'organisation en fonction des caractéristiques . B)
L'analyse des organisations a un contenu multidisciplinaire. L'analyse de . Le management, ou
la gestion, est une discipline récente qui est née de la prolifération .. Celles qui sont les plus
souvent citées par les auteurs non.

permettront au jury d'apprécier l'aptitude d'analyse de 1'étudiant sur un sujet précis. .. Toute
théorie repose sur un assemblage cohérent de concepts .. La méthode inductive : en principe la
méthode la plus scientifique, la plus réaliste, puis ... de faire relire votre mémoire par une
personne extérieure qui souvent relevera.

20 mars 2011 . De nombreux auteurs dont Lovelock, en 1996, ont mis au point le mod¢le des
7P, qui ajoute . L'entreprise fonctionne de plus en plus en réseau, avec des partenariats. . en est
une autre facette, ainsi que la stratégie d'échange de liens entre sites. . L'essentiel est que tous
ces ingrédients soient en totale.



11 sept. 2017 . De toute évidence, la décision de citer ou non une idée ou un . consciemment
ou non, l'auteur se laisse souvent guider par . toire, je m'attarderai a quelques €léments
essentiels du « comment . Pour étre plus précis, on cite normalement des idées provenant de ...
What causes a management article.

Scopri Toutes les théories du management : Les idées essentielles des auteurs les plus souvent
cités di Carol Kennedy: spedizione gratuita per i clienti Prime e.

Le management stratégique face a la théorie des options . Analyse « Resource Based » et
identification des actifs stratégiques . Note aux auteurs .. toute transaction implique des colts «
contractuels » distincts des cofits de produc- ... tivistes comme en témoigne la citation suivante
tirée du texte souvent cité d'Ernst Von.

Analyse et synthese bibliographique en écho au séminaire de Tanger . auteurs ont insisté sur
les soubassements théoriques et le cadre conceptuel . objet est tout d'abord de définir ce qu'est
un « territoire » comme compromis pour une .. En ce sens, le développement local durable est
le plus souvent défini comme un.

Enfin, merci a tous les étudiants interrogés dans le cadre de mes recherches .. I. Analyse des
réponses au questionnaire . .. leadership partagé puis de confronter ces recherches au dialogue
souvent conflictuel entre . subordonnés mais leur théorie insiste beaucoup plus sur des
relations . Dans sa thése, 1l cite Bradford.

Pourtant, en dehors de la destruction créatrice de Joseph Schumpeter, 1'un des auteurs qui a le
plus popularisé la fonction d'entrepreneur, les connaissances.

I1 est auteur et co-auteur de livres notamment traduits en Francais : .. et actuels, dans notre
univers social changeant, le signal envoyé est souvent .. Cette conception de l'intelligence
multiple permet de se faire une idée plus . La gestion des émotions est une tiche de tous les
instants, Winnicot y voit le plus essentiel des.

18 mai 2016 . Pour une épreuve plus courte, comme l'examen d'entrée a . Elles vous donneront
une idée de 'orientation idéologique du texte, .. apparent de 'auteur, il est souvent a relier a
votre problématique. . C'est cette analyse précise qui vous donnera toute la mati¢re ensuite. ...
Marketing manager junior - H/F.

Titre : Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent
cités. Auteurs : Carol Kennedy, Auteur. Type de document : texte.

4- L'école de l'analyse stratégique des organisations . théories des organisations tout en
donnant des présentations bréves des auteurs de chaque théorie,.

24 mai 2010 . Home Grands auteurs Le leadership : une question de fonction ou de
personnalité . a trouver les personnes les plus idoines pour les exécuter d'autre part ; (3) .
l'analyse des écarts entre le prévu et le réalis¢ et, le cas échéant, . Elles sont toutes deux
nécessaires au bon fonctionnement de 'entreprise.

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités. by
Carol Kennedy. Print book. French. 2008. 5. ed, augmentée.

sous la responsabilité de Mgr. Geoffroy Yrieix Bletton et avoir cité toutes les sources .. aussi
les outils de motivation dont le plus important est le manager lui-méme. La deuxiéme partie va
traiter plus en détail les théories de la motivation .. Cette analyse est essentielle pour toute la
création du programme de motivation.

"toutes les théories du management ; les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités (5¢
¢dition)". 9782840015468 Couverture souple. ISBN 10.

Découvrez Toutes les théories du management - Les idées essentielles des auteurs les plus
souvent cités le livre de Carol Kennedy sur decitre.fr - 3eme libraire.

Noté 0.0/5. Retrouvez Toutes les théories du management : Les idées essentielles des auteurs
les plus souvent cités et des millions de livres en stock sur.



projet, pour son apport intellectuel essentiel, mais aussi et peut-étre plus encore . travaux de
recherche m'a permis de sortir de mon isolement et d'entamer, souvent de . L'analyse de cette
liste éclairera les difficultés qui ont pu étre rencontrées par .. Les définitions de I'organisation
dans la théorie des organisations.

this context, it is interesting to analyse how quality management approaches may . toute
initiative de modernisation a pu étre associée a ce courant qui, et il faut y voir lI'une ... intégrée
qui se nourrit de fondements théoriques riches et diversifiés. . sens de I'analyse des auteurs les
plus souvent cités selon la méthodologie.

Note critique sur Les illusions du management de JP Le Goff p2. L'auteur . Ceux-ci font une
critique circonstancice et souvent amere de . développe une analyse de I'activité du
management qui remet en cause les schémas a la mode . sens et la théorie managériale
instrumentalisée de solutions toutes faites qui leur est.

une approche centrée sur les paradigmes et les grandes théories . La sociologie est souvent
présentée a travers l'affrontement théorique de deux . nouveaux courants de sociologies de
l'action qui, comme l'analyse stratégique, l'intervention sociologique ou la régulation sociale,
tiennent le plus grand compte de la.

Plus précisément, I'auteur autorise I'Université du Québec a Rimouski a . atteindre cet objectif,
nous avons tout d'abord construit un cadre d'analyse . In project management, the motivation
of team members positively and .. 2.3.2 Les différentes théories sur la performance au travail .
.. cité dans Morin et Aubé, 2007).

L'héritage de Penrose a donné naissance a toute une série d'interprétations de son . de la
théorie de la croissance de la firme développée par Penrose des 1955. . est due principalement
a l'article de Koenig (1999), souvent cité en France. . antérieurs et plus classiques, comme
l'analyse élaborée par Andrews (1971).

Plus largement, le management est l'art de prendre des ressources et de les utiliser .. que le
manager dans son organisation de travail souffre en outre souvent du .. mutli sites (comme
dans le secteur bancaire par exemple), plus la taille de .. Toutes les théories du management —
les idées essentielles des auteurs les.

Les 1dées essentielles des auteurs les plus souvent cités, Toutes les théories du management,
Carol Kennedy, Maxima. Des milliers de livres avec la livraison.

(Clausewitz ou Sun Tzu (1) étant les plus souvent cités) ou a une liste de principes universels
et intemporels (2). il . auteurs les plus fameux, qui aurait le mieux for— . leurs conceptions
théoriques. si la stratégie mili- taire est .. fondé toute son analyse sur la contingence de la ...
militaire de Clausewitz et le management.

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités /
Kennedy Carol. Auteur: Kennedy, Carol. Edition: nouv. ed. mise.

p ris e, sont quelques uns des paramétres conférant a toute firme une . mination désigne un
ensemble de propositions d'auteurs concernant . (responsabilité d'exécution) de celle du
dirigeant ou du manager ... Appliquant cette grille d'analyse aux structures des organisations, ..
Les cités marchandes et industrielles.

Découvrez et achetez Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les
plus souvent cités.

1.1.1 Rationalité unique : I'organisation du travail procede d'une analyse scientifique .
Historiquement, différentes théories des organisations se sont succédées afin de . élémentaires
que l'on retrouve le plus souvent dans les travaux de l'atelier, .. D'une part, tout manager, du
directeur général a I'agent de maitrise, doit.

Le management interculturel mene implicitement a la gestion de tous les . d'une analyse des
compétences interculturelles et sur le plan de la diversité. . Les théories du management



interculturel . Dans leur ouvrage « Riding the Waves of Culture », ces deux auteurs . La
communication est plus indirecte et implicite.

Tout particulierement, il s'agit d'examiner l'intérét de cette . Le terme de « Stakeholder »
(traduit le plus souvent par l'expression « partie . Depuis, la TPP s'est développée de facon
croissante dans l'analyse des ... Kant (c'est-a-dire les auteurs ayant élaboré des théories de la
justice). Freeman et Evan (1990, cité.

Toute traduction ou toute modification sous quelque forme que ce soit est interdite. . Dans cet
article, une analyse critique du concept de la résistance au . La terminologie « résistance au
changement » remonte aux auteurs Coch et . En ce sens, les gens résistants sont souvent
percus comme ¢€tant coriaces, durs a cuire,.

la classe parmi les plus grands fondateurs du management et note . I'histoire des théories des
organisations et donnent a cet auteur la place . C'est pourquoi I'analyse de sa conception du
controle constitue le coeur de ce . tous leurs groupes d'appartenance, au travail comme dans la
cit¢ (bandes de ... Elle est souvent.

4 mai 2017 . Répertoire de ressources incontournables en management disponibles . Tous les
guides . d'ensemble des diverses écoles et théories que 1'on peut retrouver dans . les idées
essentielles des auteurs les plus souvent cités.

Tout d’abord, contrairement a certaines idées recues, la rémunération . apportons ici un
¢clairage théorique tres synthétique, en citant les principaux auteurs et principales théories :
Maslow, Herzberg, Vroom et la théorie des attentes, . ressources humaines, le management
n’appartient pas a la gestion des ressources.

23 janv. 2006 . Deuxiéme grand courant de I'analyse des organisations, I'analyse stratégique. .
trop exclusivement psychologique, ses auteurs critiquent ces théories parce . Le constat part de
toutes les observations faites en sociologie du travail .. Lorsqu'un conflit surgit, il nait le plus
souvent de I'opposition de deux.

Liste des auteurs .. Le management trouve ainsi son application a tous les niveaux de . 11 peut,
enfin, faire porter ses efforts sur I'analyse d'un contenu en partant d'un ensemble d'hypothéses
dérivées de théories existantes dans le but de les .. L'attention est donnée au sens plus qu'a la
méthode qui est souvent.

14 mai 2012 . Platon a bien souvent présenté sa doctrine sous une forme particulicre, celle du
dialogue dans lequel Socrate occupait une place plus que . Cette idée du Bien, cause de tout ce
qu'il y a de droit et de beau, . La dialectique des Idées et la théorie de I'Amour conduisent a .
Les guerriers défendent la cité.

6 oct. 2017 . Vous avez ici une s€lection de citations autour du management et de la qualité. .
L'essentiel des théories statistiques modernes est une nouveauté pour la .. La qualité est le
chemin vers la productivité le plus efficient et le .. Tout ce que nous pensons déja connaitre
nous empéche souvent d'apprendre.

Option : Management des entreprises . Enfin, j'adresse mes plus sincéres remerciements a tous
mes proches et . Section 2 : Principales théories de la motivation . .. aujourd'hui, confrontées,
on cite, souvent la problématique de la gestion de la ... démarche méthodologique s'appuyant
sur deux niveaux d'analyse :.

J'ajoute enfin que ce polycopié, plus que tout autre, est incomplet et partiel, . Il peut enfin étre
en légere redondance avec le cours de « Théories de .. Figure 63 Le management et son
idéologie (suite) : ... voir, il faudra grandement affiner ce type d'analyse qui reste bien trop ..
souvent été les seules enquétes lourdes.

Pourtant, 1'idée qu'il est possible d'aider les organisations a se transformer, a devenir plus
efficaces tout en valorisant la contribution des personnes qui y travaillent est plus que . Les
auteurs les plus souvent cités présentent le développement . de la philosophie, que de la



théorie des organisations et du management.

Télécharger Toutes les théories du management les 1dées essentielles des auteurs les plus
souvent cités {pdf} de. Anna Clercq-Roques. Le management a, au.

Carol Kennedy, Toutes les théories du Management. Les idées essentielles des auteurs les plus
souvent cités, Maxima, 1993. « Carol Kennedy, Toutes les.

2 janv. 2017 . S'identifier pour suivre cet auteur. Essentiel Management Conseil - Directeur -
Associ¢ Fondateur . L'idée, de simple bon-sens, suscita 'attention du Wall Street journal qui .
Xavier Camby : Comme toutes les théories ou toutes les illusions, . Xavier Camby : Zappos,
l'exemple le plus souvent cité, vient.

3 déc. 2010 . To cite this version: .. A. La performance dans I'entreprise liée aux méthodes de
management . . Chapitre 2 : Les théories de la motivation au travail. ... L'analyse croisée des
réponses aupres des salariés. .. entreprises s'intéressent de plus en plus a leurs salariés alors
que nous sommes dans une aire.

30 nov. 2012 . En plus d'étre corvéable a merci et souvent peu paye¢, il constate . se met en
place via des séminaires de teambuilding ou d'analyse de la . le management et les employés,
pour que le besoin d'estime de soi . besoins; pyramide de maslow travail; théories sur la
géneration y. share. A propos de I'Auteur.

Structures, organisation, management culturel, motivation, hiérarchie des besoins, approche .
8.2.1 La conception classique de la motivation : la théorie « X » . Penser l'organisation du
travail, c'est penser d'abord par analyse des taches et . décision souvent flexible puisque la
centralisation, conduisant a contrdler tout le.

S'ils savaient comment rendre le systeme éducatif plus efficace, les pays les plus . Méme s'il
donne la priorité a I'éducation, un pays ne peut dégager toutes les .. des technologies, les
auteurs de moyens d'enseignement, les chercheurs, les . leurs compétences, de leur histoire, de
leur analyse de la situation, de ce qui.

1 déc. 2011 . Alors que le monde civique est souvent paré de toutes les vertus, puisqu'il serait .
(Unesco, Banque Mondiale), certaines théories du management, et par les ... On peut d'ailleurs
regretter que l'auteur n'esquisse pas plus finement les . et qu'elle cite a plusieurs reprises James
Scott qui a fait des lieux de.

8 févr. 2016 . Le management souhaite que les clients reviennent sur leur site pour . sont
essentiels pour cette ¢tude et leurs quantifications seront une partie . Les problématiques
théoriques requicrent plus souvent d'inclure un . Nous avons rédigé un exemple de cadre
théorique afin de donner une idée de ce que a.

DRH et manager, levez-vous ! . (Short-Sea Shipping); Les grands auteurs en management de
l''lnnovation et de la créativité .. Idées, théories, qui s'en reviennent en France sous de
nouveaux oripeaux — les origines étant . le consommateur et la consommation plusieurs des
grands auteurs francais les plus souvent cités,.

Je souhaiterais tout d'abord remercier 1'équipe de La Péniche pour I'accueil . Caractéristiques
essentielles d'une organisation autogérée : les principes . L'idée autogestionnaire et le cadre
théorique des nouvelles théories organisationnelles: 105 .. politiques (la Yougoslavie de Tito
¢tant 'exemple le plus souvent cité).

théories de management contemporaines. Dans ce cha- . qu'au cours des tout derniers siccles,
et plus particulierement du xxe siecle, que le mana- gement a . Les fondements du
management moderne sont issus du travail dun groupe d'auteurs et de .. Taylor était
convaincu que l'analyse scientifique de leur travail.

I mars 1993 . Il y a un c6té énervant dans ces digests qui prétendent résumer la pensée -
forcément plus complexe et plus nuancée - d'un auteur. Mais c'est.

30 aolit 2012 . To cite this version: . Analyse qualitative de quatre cas multi-sectoriels. ... La



premiere partie est consacrée aux cadres conceptuels et théoriques mobilisés tout au long ..
Pour ces auteurs, le management des ... La premiere s'intéresse a la production de
compétences, le plus souvent en référence a.

L'environnement dans la stratégie d'entreprise : théories et outils d'analyse . et plus
particulierement au moment de la phase du diagnostic stratégique. .. ce qu'on appelle
désormais I'éco-management : gérer l'entreprise afin de la mettre en . je cite les auteurs,
“comme un apprentissage collectif dans la coordination des.

10 avr. 2008 . Découvrez et achetez Toutes les théories du management, les idées es. - Carol .
les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités.

Toutes les théories du management s'adresse aux professionnels mais également . du
management: les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités.

24 févr. 2016 . Incontestablement, comme le raconte une exposition de la Cité des sciences et
de l'industrie, a Paris. . Il est plus ennuyeux et surprenant que persistent dans l'espace . Ainsi,

la découverte de I'ADN a la fin du XXC siécle et I'analyse des . Ces dérives ne sont pas propres
a I'évolution : toutes les théories.

Une entreprise au sein de laquelle tout le monde s'aime, avance dans le méme . sous le feu des
projecteurs via des conférenciers tels qu'lsaac Getz (auteur de . En quelques mots, l'idée est de
regrouper et coordonner les approches déja .. au plus proche du terrain et le développement
d'un management responsable ?

25 juin 2014 . Claire Carriou et Olivier Ratouis interrogent les sources théoriques de
l'urbanisme . par Frangoise Choay a partir de l'analyse textuelle de traités d'aménagement. .
voire standardisés, souvent reproductibles, pour fabriquer la ville. . comme les auteurs les plus
représentatifs des approches progressistes.

La Responsabilité sociale de I'entreprise : Définitions, théories et concepts .. Ceci a amené
Peter Frankenthal, tel que cité par Dima Jamali (2008), a dire que la RSE .. Historiquement,
toutes les religions ont fait plus ou moins allusion aux .. Certains auteurs considerent que ces
idées sont a l'origine d'un socialisme.

7 aotit 2014 . Comme I'a noté I'un de ses plus fins analystes, la doctrine principale du .
l'entreprise a toutes les organisations publiques (le New Public Management) . A ce titre
Herman Schwartz est trés clair : si le NPM est souvent associ€ a . dans une analyse portant sur
la réforme de I'Etat au Brésil, fournit une liste.

L'histoire des discours sur le management des organisations suit celle des . en organisant les
interactions entre toutes les composantes, et des "fagons de faire" . soins divers, le plus
souvent liés a I'adaptation, a I'environnement. ... tion de I'écart entre la situation actuelle et la
situation souhaitée, 1'analyse des causes de.

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités /
Carol Kennedy. Edition. 5e éd. augm. Editeur. Paris : Maxima ,.

23 aotit 2017 . Tout le monde s'accorde a dire que nos entreprises doivent se réinventer . Si 54
% des collaborateurs suggerent de nouvelles idées a leurs managers . théorie de management
pour qu'elle prenne, il faut que tout le corps l'accepte. . rationnelles, basées le plus souvent sur
des fondements statistiques et.

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités.
Paris : Maxima, 2003. - 362 p. Pour se familiariser et connaitre les.

sociologie des organisations et notamment de I'analyse stratégique, dont les . Trés peu
d'auteurs relevant d'orientation économique sont cités, le pouvoir . différentes théories
organisationnelles, nous essayerons de comprendre comment . mettrons en avant le poids des
contraintes que toute structure impose a ses.

Centre Lillois d'Analyse et de Recherche sur 1'Evolution . tants ou les praticiens, car leurs



théories sont simples (en tout cas dans la . égards, la fonction de manager vise a stimuler les
motivations individuel- . Maslow et Herzberg font partie des auteurs les plus connus en
matiere de ... Trop souvent, "l'industrie ga-.

10 avr. 2008 . L'essentiel de la pensée en management en un seul livre pour que vous n'ayez .
Les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités.

Buy Toutes les théories du management : Les idées essentielles des auteurs les plus souvent
cités by Carol Kennedy (ISBN: 9782840010142) from Amazon's.

Dans tous les cas I'individu va s'approprier les valeurs et les codes propres a son . De plus
d'autres aspects interviennent dans la notion de groupe comme la . de conduite attribué a un
individu en fonction de son statut (r6le du manager . ... a I'analyse du groupe primaire des
instruments d'observation souvent raffinés et.

Certaines écoles paraissent en opposition plus ou moins tranchée, par exemple : le mouvement
des « relations humaines » est souvent présenté comme venant . Tout en apparaissant comme
des approches distinctes, certaines €coles . exister entre écoles de théorie des organisations,
une analyse plus compléte de la.

Toutes les théories du management [Livre] : les idées essentielles des auteurs les plus souvent
cités / Carol Kennedy (Auteur).

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités Se.
Agrandir. Toutes les théories du management : les idées.

16 mars 2009 . une cinquantaine d'auteurs importants, mais le management au quotidien . Mais
s'ils avaient tous travaillé a part et indépendamment les uns des . Chronometre en main, il
observe et analyse avec ... méfier des concepts et des théories. .. eux pour limiter leurs efforts
et ne travailler le plus souvent qu'au.

22 aolit 2017 . Cette série de 3 articles propose de revisiter les grands auteurs du . qu'il ne cite
qu'une seule fois, et sur un point mineur, dans sa Théorie générale. . que la monnaie est «
neutre », comme le serinent trop souvent les manuels. . de leur raisonnement tout ce que
Keynes considérait comme essentiel (le.

Toutes les théories du management : les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités /
C. Kennedy. Editeur. Paris : Maxima, Laurent du Mesnil, éditeur,.

Les idées essentielles des auteurs les plus souvent cités. QRcode. Auteur(s): Kennedy, Carol.
Editeur: Maxima. Publication: 2003. pages: 365.

Les principaux auteurs sont cités en gras souligné. SOMMAIRE . 2.6 — 'ANALYSE
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