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Description

Le congé individuel de formation (CIF) est un droit permettant à "tout travailleur, tout au long
de sa vie professionnelle, de suivre à son initiative des actions de formation indépendamment
du plan de formation de l'entreprise". Ces actions doivent permettre l'accès " à un niveau
supérieur de qualification, de changer d'activité ou de profession et de s'ouvrir plus largement
à la culture et à la vie sociale". Institué en 1971, ce droit a traversé l'ensemble des réformes du
système de formation continue sans connaître de grands changements. Toutefois les objectifs
annoncés semblent de plus en plus éloignés de la réalité des pratiques. La frontière entre CIF
et plan de formation, entre initiative individuelle et besoins des entreprises est de plus en plus
poreuse. L'objectif du CIF au service du développement culturel et de la promotion sociale des
salariés est devenu, au fil du temps, très marginal. Ces évolutions sont, pour partie, liées aux
transformations des modalités de gestion du financement de ce droit par les Fongecif. Ces
organismes paritaires, contraints par leurs recettes budgétaires, mettent en place des dispositifs
de sélection des candidatures qui créent de nouvelles discriminations. En effet, les critères mis
en œuvre opèrent une hiérarchisation des candidats où ceux qui sont les plus démunis en
capacité à construire un projet "bon et réaliste" risquent de se trouver disqualifiés. L'étude
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comparée de trois Fongecif, restituée dans cet ouvrage, montre cependant que ce constat
commun aux trois régions repose sur des configurations d'acteurs et d'objets variables. Conçus
comme moyens, les outils de gestion deviennent des "arbitres du jeu susceptibles de dicter leur
loi". Ces différents outillages aboutissent, en effet, à la production de normes locales
spécifiques, potentiellement génératrices de nouvelles inégalités territoriales entre les Fongecif.
Publié avec le soutien de l'université Rennes 1, du CEREQ (Centre d'Etudes et de Recherche
sur les Qualifications) et l'École des Mines de Nantes.



Sociologue, Chercheur CNRS au Laboratoire Droit et changement social (UMR . Le Congé
Individuel de Formation, Un droit national, des réalités territoriales,.
6 juil. 2007 . les absences lors des congés individuels de formation”. .. Telle fut la réalité
professionnelle des psychologues sur le terrain depuis .. sont de la responsabilité des
employeurs conformément au droit commun. . Le congé individuel de formation (CIF) prévu
par l'article L 931 -3 - 4 - 12 du code du travail.
11 mai 2016 . . de l'expérience), ainsi que vers les Opca pour le DIF (droit individuel de
formation). . La France est un pays où, à part le CIF, les formations financées par les . En
2013, la dépense nationale pour la formation professionnelle continue et . Les autres
collectivités territoriales (départements, communes…).
31 mai 2016 . La formation est un droit qui ne doit pas être négligé et qui recouvre de . Parmi
ces dernières, le congé de formation professionnelle (CFP) intéresse nombre d'agents. .
l'autorité territoriale puisse disposer d'un délai, non pas de 30 jours, .. par des hauts
fonctionnaires en prise avec les réalités de terrain.
portements des demandeurs de CIF du Fongecif dans un contexte économique ... Le congé
individuel de formation : un droit national, des réalités territoriales.
. ce qui nous permet un échange très riche d'informations et de réalité concrète. . Sébastien
DEMABRE - Parcours MAT (Métiers de l'administration territoriale) . J'ai fait la demande d'un
CIF (congé individuel de formation), avec l'accord de . la formation, la secrétaire de mairie où
j'ai fait mon stage, a fait valoir ses droits.
Le CPF se substituerait au droit individuel à la formation (DIF) au 1er janvier 2017, mais les .
Mais, dans la réalité, cela devra être confirmé, souligne la FAFPT.
La loi du 19 février 2007 relative à la fonction publique territoriale qui vient . l'administration
et des agents, tels que le droit individuel à la formation ou la .. pompiers et le manque de
coopération avec le Centre National de la ... périodes de professionnalisation et les congés
pour validation des acquis de l'expérience.
29 juin 2015 . . une certification d'État visée par l'Éducation Nationale, qui garantit à son
détenteur . b) modularisé : le parcours individuel de formation se compose de . cette



dimension territoriale permet d'appréhender la réalité dialectale de la . de formation, droit
individuel ou compte personnel de formation, congé.
de l'accomplissement du service civil ou national, du rappel ou du maintien sous les drapeaux ;
. l'intérim dans la fonction publique, « les droits et obligations de l'agent .. travail temporaire
tous les éléments attestant de la réalité et de la gravité de .. individuel de formation (CIF) ou
du droit individuel à la formation (DIF).
national, le CIF, conçu comme un droit individuel (chacun y a accès) et collectif (car . En
effet, des réalités territoriales obligent parfois les FONGECIF à adapter.
La fonction publique française, au sens strict, comprend l'ensemble des agents appartenant à ..
De leur côté, les agents des collectivités territoriales et ceux des hôpitaux ... Recrutement sur
concours de niveau diplôme national du brevet ou ... comme le droit individuel à la formation,
le congé individuel de formation,.
1 juil. 2011 . Chapitre 4 : Droit individuel à la formation (DIF) .. Le rythme de ces
changements est une réalité quotidienne pour les salariés, .. territoriales, et s'appuie sur les
besoins exprimés par les entreprises, ... du plan de formation, du droit individuel à la
formation (DIF), du congé individuel de formation (CIF),.
Retrouvez "Le Congé Individuel de Formation" de Sarah Ghaffari, Gérard Podevin sur la
librairie juridique Lgdj.fr . Un droit national, des réalités territoriales.
Objet : Cet article organise la portabilité du droit individuel à la formation .. Afin que la
portabilité du Dif devienne une réalité, il est donc nécessaire que . Si votre commission
partage les inquiétudes de l'Assemblée nationale, elle estime .. De l'aveu unanime des acteurs
de la formation professionnelle, le Cif offre aux.
d'analyser la réalité dans laquelle ils interviennent; d'utiliser de façon efficiente des . Un aperçu
de la formation : les étudiants reçus à l'Assemblée Nationale . DEIS & MASTER : 13 490 € (+
droits d'inscription Université); Pour les titulaires du DSTS, . Le congé individuel de formation
(CIF) permet au salarié d'obtenir une.
16 nov. 2009 . Le congé individuel de formation - Un droit national, des réalités territoriales,
Presses Universitaires de Rennes, Collection Des Sociétés,.
9 mars 2017 . Ghaffari Sarah" La formation comme dispositif de médiation . Le congé
individuel de formation, un droit national, des réalités territoriales.
Le congé individuel de formation (CIF) est conçu comme un droit social à la fois . Un droit
national, des réalités territoriales, Presses universitaires de Rennes.
1 janv. 2017 . 6.3 Les démarches pour utiliser ses droits. 7. LES AuTRES fORMATiONS
POuR LES béNévOLES page 18. 7.1 Plan de formation CIF . n'a pas d'existence
administrative, mais le réseau national dit « .. Lorsque l'association exerce en réalité la gestion
déléguée d'un service .. collectivité territoriale :.
Le droit à l'information sur sa future retraite Les informations envoyées aux . Pour le régime
général, il est tenu par la Caisse nationale d'assurance-vieillesse ... dans le calcul du nombre de
trimestres, et elle doit en réalité faire 3 mois de plus. . trimestre en cas de CIF et que je devrais
reporter ma date de départ d'autant.
7 août 2017 . Télécharger Le congé individuel de formation : Un droit national, des réalités
territoriales livre en format de fichier PDF gratuitement sur.
Le CIF est un droit d'absence, accordé sous certaines conditions, permettant au salarié de . et
Contrôle · Licence professionnelle Gestion Touristique Territoriale et Internationale .. Très en
phase avec la réalité du monde du travail, l'IUT du Creusot, . Lancement du 27e prix de
l'Observatoire national de la vie étudiante.
Pour cela, il doit constituer un dossier à soumettre à la commission nationale de . publics,
notamment ceux relevant d'une collectivité territoriale, les associations, .. Quelles sont les



règles d'attribution des congés de formation professionnelle ? .. Réponse : Le droit individuel à
la formation (crédit d'heures accordé à un.
Certains l'attendaient, d'autres le redoutaient : le « DIF », droit individuel à la . de la fonction
publique du 2 février 2007 (et, pour la fonction publique territoriale, la loi . En réalité, il s'agit
bien toujours de formation professionnelle continue, mais . à la Bibliothèque nationale de
France aux agents en charge du catalogage,.
1 sept. 2017 . 2 Décision de la Commission territoriales d'examen des dossiers . . Explorer et
confronter vos attentes à la réalité professionnelle et celle du . 3 Conditions d'ouverture au
droit au congé individuel de formation .. qualification reconnue dans les classifications d'une
convention collective nationale de.
2 Hors congé individuel de formation (CIF), alternance et contrat de professionnalisation.
(République française .. Un droit national des réalités territoriales.
4 • Les fonGeCif réseau national, les missions et les métiers. Un réseau national .. du Congé
Individuel de Formation à hauteur de 0,1% de la .. droit individuel à l'initiative de formation »
a pris place dans l'arsenal juridique .. Le paritarisme est une réalité bien française, qui s'inscrit
dans .. Autres collectivités territoriales.
Territoriale ou de la Fonction Publique. Hospitalière .. niveaux régional et national, le CEP
vous aide à entreprendre une démarche pro‐ fessionnelle en lien avec la réalité et les besoins
économiques de votre région. ... Le congé individuel de formation (CIF) est le droit de
s'absenter de son poste de travail pour suivre.
Informations sur les droits à la formation. . Le Congé Individuel de Formation (CIF) ... mais
aussi l'expérience acquise dans des activités bénévoles dont on peut justifier la réalité. .. Sous-
direction de l'animation territoriale et du travail social
22 févr. 2017 . 6 – La VAE, le congé de formation professionnelle (CFP) et le bilan de .. ce
dispositif par le droit individuel à la formation (DIF), d'une durée de . La rédaction de cette loi
s'est appuyée sur l'accord national . la fonction publique territoriale (CNFPT), ainsi que sur la
technicité ... une réalité sur le terrain.
DIFP (Droit Individuel à la Formation Professionnelle). ⇨ CNFPT (Centre National de la
Fonction Publique Territoriale). ⇨ CDG (Centre .. reconnus aussi comme des actions de
formation et des congés de 24 heures ont été .. Afin de concevoir des actions adaptées à la
réalité du territoire, le groupe de travail local a dressé.
11 mai 2006 . à la formation des agents de la fonction publique territoriale qui complète . est
assurée pour l'essentiel par le Centre national de la fonction . public, doit devenir une réalité
dans les collectivités territoriales .. Ce droit individuel à la formation continue vient en
complément de la ... dans le cadre du congé.
27 nov. 2015 . sociale est issue de l'accord national interprofessionnel (ANI) sur la .. réalité des
dépenses de formation (conservation des feuilles d'émargement, attestations de stage, …) et à
la gestion du congé de formation directement par les . formation (CPF) qui succède au droit
individuel à la formation (DIF) et.
Un droit national, des réalités territoriales. Sous la direction de Sarah Ghaffari et Gérard
Podevin. Préface de Claude Dubar. Le congé individuel de formation.
Document: Ouvrage Le congé individuel de formation. Un droit national, des réalités
territoriales. / SARAH GHAFFARI O7.2689 Ouvrir le lien.
C/ Droit individuel à la formation (DIF) : articles L 6323-1 à 6323-21 du code du travail. 1. .
dus, les périodes de congés ; cela afin notamment d'éviter des conflits .. 3. le pôle national de
compétence en formation à distance (FOAD) met en ligne . o Les collectivités territoriales
ouvrent sous certaines conditions l'accès aux.
Arrêt du Conseil d'Etat n°325144 du 23 décembre 2010 - Centre national de la fonction ... En



effet, l'employeur n'ignorait pas que la réalité de l'état de santé de cet .. Il dispose du droit à
congé de maladie en cas de maladie le mettant dans ... la fonction publique territoriale, dans le
cadre de la formation professionnelle,.
Le FAFSEA, Fonds national d'assurance formation des salariés des exploitations et . paritaire
collecteur agréé pour le Congé individuel de formation) en matière de ... droit de contrôler à
tout moment la . la réalité des actions de formation, à .. La Délégation Territoriale / le secteur :
présentation en quelques chiffres.
Toutes nos références à propos de le-conge-individuel-de-formation-un-droit-national-des-
realites-territoriales. Retrait gratuit en magasin ou livraison à.
semblent des institutions -Association nationale et Associations territoriales- ... gués du
personnel a presque été multiplié par deux, dix salariés ont bénéficié d'un congé syndical, deux
. résultat global recouvre des réalités très différentes. . lisation du Droit individuel à la
formation (DIF) est en forte progression : il.
Auprès de l'employeur : Autorisation d'absence (CIF CDI) : Vous devrez . d'une convention
collective nationale de branche ou ouvrant droit à un certificat de . document en justifiant la
réalité. . La possibilité de mobiliser d'autres sources de cofinancement (Pole Emploi,
Collectivité Territoriale de Corse, Entreprise, OPCA).
deviennent – pour réussir leur formation, l'accès à un emploi . de droit commun de la
politique de l'emploi, notamment les contrats aidés ;. • d'ouvrir .. vous informer sur les réalités
du marché du travail dans votre secteur géogra- .. CIF congé individuel formation. CNSA
caisse nationale de solidarité pour l'autonomie.
AED : connaître et faire respecter vos droits — Supplément à L'US 683 du 29 août ..
hebdomadaire du Syndicat national des enseignements de second degré (FSU) .. tout AED
devrait pouvoir exercer ces missions : en réalité, ... d'une collectivité territoriale ? ... par an au
titre du droit du congé pour formation syndicale.
5 mars 2014 . Il organise une gouvernance nationale et régionale nouvelle et simplifiée, .. Il
supprime par ailleurs le dispositif du droit individuel à la formation (DIF). . cadre d'un congé
individuel de formation et ceux des demandeurs d'emploi. ... une concertation renforcée entre
l'Etat, les collectivités territoriales, les.
22 sept. 2016 . Le congé individuel de formation, un droit national, des réalités territoriales .
potentiellement génératrices de nouvelles inégalités territoriales.
territoriale a le pouvoir d'accorder des dérogations à ce principe, avec le . Un fonctionnaire a
droit à l'indemnisation ou au report des congés non pris ... Mettre en place et suivre le dossier
de demande de congé individuel de formation (CIF. du congé. . ou au mois de congés l'année
précédente corresponde à la réalité.
Le Congé individuel de formation. Un droit national, des réalités territoriales, PUR, Rennes,
2008. [47] Dubar C., « Transformation des identités professionnelles.
ACCORD NATIONAL INTERPROFESSIONNEL DU 5 DECEMBRE 2003 . Chapitre 3 : le
droit individuel à la formation (DIF) . Section 1 : le congé individuel de formation des salariés
sous contrat de travail à durée indéterminée ... de justification de la réalité de ces actions,
notamment pour les formations à distance, avec.
Livret du stagiaire Formation d'integration. --- --- --- . collectivités territoriales . Décret
n°2017-1419 du_28 septembre 2017 + Droit syndical .. de revenir travailler sur ses congés
annuels - RTT ou repos . COMITE NATIONAL . La réalité du travail de fonctionnaire dans le
contexte actuel de réduction des effectifs, ses.
l'État et les collectivités territoriales (le secteur . le salarié peut également demander un congé
individuel de formation (CIF) pour suivre des actions de . d'un droit individuel à la formation
(DIF) équivalent à 20 heures par an, cumulable .. Dossier - Formation continue en entreprise



et promotion sociale : mythe ou réalité ?
Le CIF, un droit du travailleur aux réalités multiples. / Sarah Ghaffari .. Le congé individuel de
formation : un droit national, des réalités territoriales. / Sarah.
Erigée en obligation nationale dès sa légalisation en 19712, la "formation .. de formation, le
congé individuel de formation, le droit individuel à la formation, la période et le . auprès des
agents de l'Etat et des collectivités territoriales. .. théorie, oui mais dans la réalité, salariés et
demandeurs d'emploi se dirigent vers les.
1 janv. 2016 . Collectivités territoriales, OPCA*, Salariés et Demandeurs d'emploi . Formations
certifiantes : diplômes de l'Éducation Nationale du CAP au BTS, . Formation. Permettre, par le
biais d'un Congé Individuel . Le CPF remplace le DIF (Droit Individuel à la Formation)* ..
Des formations adaptées à la réalité.
. à la formation professionnelle, issue de l'accord national interprofessionnel . de formation
(CPF), au CIF et à la professionnalisation. Elles viennent . les formations proposées à la réalité
du marché de .. Le droit individuel à la formation (DIF) est supprimé. Les heures .. de l'État et
des collectivités territoriales. Dans le.
Territoire : National . plan de formation, professionnalisation (contrats et périodes), CPF, CIF
CDI, CIF CDD, Congé. Bilan de Compétences . Dès lors que leur contrat est soumis au droit
privé, tous les salariés sont titulaires d'un . Attention, les salariés relevant de la fonction
publique territoriale (OPCA = CNFPT) ne sont.
Le congé individuel de formation : Un droit national, des réalités territoriales. 14 novembre
2008. de Gérard Podevin et Sarah Ghaffari.
7 nov. 2015 . définissant leur statut et précisant leurs droits et obligations sont : ▻ La Loi n°84-
16 . 15 ▫ Droits à la formation. 16▫ Droits et . indisponibles en raison d'un congé annuel, d'un
congé de . pondant en réalité à des besoins pérennes ;. - d'ouvrir .. riable, selon la zone
territoriale dans laquelle est classée.
Actualités, droit de la formation, vie des régions, métiers de le formation, innovations . Les
Greta sont les structures de l'éducation nationale qui organisent des formations pour adultes
dans la plupart des .. du congé individuel de formation .. la langue dans une situation aussi
proche que possible de la réalité du travail.
Fournier C. (2003), « La formation continue des salariés du privé à l'épreuve de l'âge »,
CEREQ Bref, n° 193. Fournier C. (2006) . S. et Podevin G. dir. (2008), Le Congé Individuel
de Formation. Un droit national, des réalités territoriales.
Remplaçant le droit individuel à la formation (DIF), il doit permettre de favoriser ..
professionnelle et qui, comme dans le cadre du congé individuel de formation (CIF) (Ghaffari,
.. Un droit national des réalités territoriales, Rennes, PUR.
15 nov. 2011 . droits et obligations des dispensateurs de formation et adaptant le contrôle ..
sont tenus, en application de l'article L. 6362-5, de justifier de la réalité des .. cadre du congé
individuel de formation ne rentrent pas dans le champ de ... locales, les collectivités
territoriales et a étendu ce contrôle aux actions.
14 mars 2008 . Les outils : livret individuel de formation et plan de formation . Loi 84-594 du
12 juillet 1984 relative à la formation des agents de la Fonction publique territoriale. . Ce
régime est fondé sur les lois du 13 juillet 1983 portant droits et obligations .. Le temps passé en
congé de formation professionnelle est.
7 mars 2017 . Se reconvertir quand on est professeur de l'Éducation Nationale . Néanmoins, la
réalité du métier peut parfois ternir cette vocation. . Comment obtenir un congé individuel de
formation ? . continuez cependant à cotiser pour la retraite comme un enseignant et à
bénéficier de vos droits à l'avancement.
publics, pouvoirs publics au niveau national, conseils régionaux) du Comité de coordination



des programmes . Objet d'un véritable mythe, ses réalités sont pourtant difficiles. .. l'entretien
professionnel, le droit individuel à la formation, le congé individuel de formation, le congé
bilan de . La fonction publique territoriale.
Le congé individuel de formation : un droit national, des réalités territoriales / coordonné par
Sarah Ghaffari et Gérard Podevin ; préface de Claude Dubar.
3 janv. 2017 . Sur le front des congés payés, la loi Travail laisse une place plus large à la .
officiel, fixe le taux de la cotisation des collectivités territoriales permettant de financer le
compte personnel de formation des salariés de droit privé qu'elles emploient. . Le compte
d'engagement citoyen (CEC) devient réalité.
11 déc. 2012 . Au niveau individuel, elle permet au salarié de réorienter sa carrière, d'accéder à
un . les dispositifs existants (congé individuel de formation, droit individuel à la . Il serait
alimenté par trois sources : un droit à la formation différée pour les .. en renforçant les outils
d'anticipation sectorielle et territoriale, en.
Votre congé pour création d'entreprise de A à Z pour optimiser vos droits et réussir .
programme de formation création d'entreprise Entreprendre Sans Risque).
Collectivités territoriales et prescripteurs publics, d'insertion et d'orientation . Toute
proposition de formation dans le cadre du plan de formation, du Droit Individuel à la
Formation, mise en œuvre pratique de qualification et . (ESC), les Centres d'Accueil
Permanent de l'Education Nationale (CAPEN), le Centre de Langues.
Un congé spécifique est par ailleurs créé en vue de réaliser le bilan de . La loi fixe à 20 heures
par an le droit individuel à la formation accordé aux agents territoriaux. Le . Le Centre national
de la fonction publique territoriale (CNFPT) ... leurs ressources humaines plus adaptées aux
réalités démographiques locales ».
15 sept. 2008 . des agents de la fonction publique territoriale, modifiées sur ce point par les ...
3° UTILISATION DU DROIT INDIVIDUEL A LA FORMATION ... disponibilité et de congé
parental des fonctionnaires territoriaux. .. Plus qu'un simple recueil des formations suivies, ce
livret retracera en réalité le parcours de.
Le congé individuel de formation : Un droit national, des réalités territoriales. 14 novembre
2008. de Gérard Podevin et Sarah Ghaffari.
12 oct. 2011 . Le Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT) est investi .. de
la vie, en particulier le dispositif de droit individuel à la formation (DIF) ; .. institutionnelles,
ont permis d'ajuster les fiches métiers aux réalités de l'emploi dans les collectivités et ...
pétences et congés individuels de formation.
En effet, la politique, la sociologie, le droit exercent également une profonde . entités
territoriales décentralisées et par là toute l'étendue du territoire national : . En réalité, c'est la
question de la décentralisation sur le développement qui est .. le concerne directement, c'est
enfin favoriser la formation politique du citoyen,.
professionnelle dans la fonction publique territoriale ? . majeure qui correspond à quatre
réalités différentes : mobilité interne, . à la médiation avec les services publics auprès du
défenseur des droits, ... affiliées, une partie de l'indemnité forfaitaire relative au congé
individuel de formation lorsque le projet présente.
22 juil. 2013 . monsieur le ministre de l'éducation nationale, ... les universités, la réalité et la
légitimité de parcours de formation continue ... En 1946 : le droit à la formation
professionnelle est inscrit pour la première fois dans le ... créé un congé individuel de
formation (CIF) d'une durée maximale d'un an qui.
Entre clichés et réalité · Santé, sexualité, nutrition, dépendances . On en .. Le droit individuel à
la formation (DIF) portable (jusqu'au 31 décembre 2014). . Si vous travaillez dans la fonction
publique d'état, territoriale ou hospitalière vous pouvez . afin de financer tout ou partie de



votre congé individuel de formation (CIF).
24 oct. 2012 . retenus : le congé individuel de formation (CIF), la validation des acquis de
l'expérience (VAE), le droit individuel à la formation (DIF), l'aide individuelle à la formation
(AIF) . Le paysage décrit dans cet état des lieux montre une réalité riche . La commission
d'évaluation du conseil national de la formation.
Un droit national, des réalités territoriales. Le congé individuel de formation (CIF) est un droit
qui a traversé les réformes sans connaître de grands changements.
3 déc. 2011 . 2.2 Le paritarisme, pilier du système de formation de droit privé. .. En fait la
réalité est un peu plus complexe, car avant 1971, l'Etat avait déjà . d'un ANI (Accord National
Interprofessionnel) des partenaires sociaux le 17 janvier 2009. . de la professionnalisation et
du CIF (Congé individuel de Formation).
des droits prévus à l'égard des agents non titulaires par le . publique territoriale (CNFPT) : .
Mme X a été recrutée par le Centre national de la fonction ... congés. Ainsi, un agent qualifié
de vacataire mais répondant en réalité à un besoin permanent de l'administration, tel un . et
d'un droit individuel à la formation.
Le droit constitutionnel sénégalais a connu de multiples changements au cours de . listes
électorales et pour les élections aux conseils des collectivités territoriales. .. du 19 octobre 1999
portant création du Conseil national de la formation. ... En cas de rupture du contrat avant que
le travailleur ait acquis droit au congé,.
La Fédération Nationale des Agents des Collectivités Territoriales CFTC, . de ces changements
est une réalité quotidienne pour les salariés, pour les OPH .. Section 2 Le Droit Individuel à la
Formation remplacé par le Compte Personnel de .. Le congé individuel de formation a pour
objet de permettre à tout salarié de.
Hors cadre de la fonction publique, territoriale, hospitalière, les droits acquis au titre du . à «
Les actions de formation estampillées Education Nationale » en cliquant ICI. . En réponse à
votre interrogation, » savoir si j'ai le droit au CIF ou au DIF ? » ... UNEAVS · Us et coutumes
du CAV et CAE ( ou de la loi et de la réalité).
CIF CDD .2. Q ui a droit au CIF CDD ? Pour bénéficier d'un CIF, un salarié en CDD (contrat
à durée .. Se confronter à la réalité du métier par des enquêtes de.
Le congé individuel de formation : Un droit national, des réalités territoriales. 14 novembre
2008. de Gérard Podevin et Sarah Ghaffari.
6 janv. 2010 . Il installe le droit individuel à la formation (DIF), il initie les congés accordés .
L'Association Nationale pour la Formation Hospitalière (ANFH).
quera la convention collective nationale des entreprises des services à la personne .. formation
(Congé individuel de formation), de bilan de com- pétences, de.
Le Congé individuel de formation (CIF) et les fonds d'assurances formation sont mis en . et
recevoir la formation artistique de leur choix ; présenter le patrimoine culturel national, . Sans
oublier enfin la loi Lang de 1985 sur les droits d'auteur, qui assure aux équipes de .
L'exception culturelle désigne une réalité tangible.
1 janv. 2015 . L'accord national interprofessionnel du 14 décembre 2013 et la loi du 5 .
accessible et actualisée sur le droit conventionnel applicable en . de toute taille et leurs salariés
aux réalités du monde industriel. ... plan de formation, du compte personnel de formation, du
congé individuel de formation (CIF).
14 nov. 2016 . Le handicap peut recouvrir des réalités . rieur à la moyenne nationale. Dans la
région Grand . (CPF) qui s'est substitué au Droit individuel à la formation. (DIF) le . des
fonctions publiques Territoriale, Hospitalière et de l'État. Création ... cadre du Congé
individuel de formation (CIF), afin de sécu- riser la.
Pour celles qui travaillent dans la fonction publique territoriale(ville), il y a toujours la .



concernant le CIF tout est dans le lien de mon précédent message. . l'employeur ne peut pas
repousser le cif plus dun an.mais la réalité est . la formation de puér étant une spécialisation,
nous n'y avons pas droit .
L'agent signale immédiatement à l'autorité territoriale ou à son représentant . sur la réalité du
danger ou sur la manière de le faire cesser, l'autorité territoriale a . un salarié en congé maladie
ne peut exercer son droit de retrait prévu dans une . institutions représentatives du personnel,
le droit individuel de retrait ne peut.
29 sept. 2008 . individuel du salarié formalisé dans le cadre du congé individuel de formation.
(CIF). (1) Rapport n° 1001. . En ce qui concerne le droit individuel à la formation – DIF –,
avec Gilles. Carrez . fonction publique territoriale. Ce nouveau .. En réalité, la région
n'organise que ce qu'elle peut payer ; le reste lui.
22 sept. 2016 . Le congé individuel de formation (CIF) est un droit qui a traversé les . congé
individuel de formation, un droit national, des réalités territoriales.
Fonds National pour l'Emploi,. Fonds. Social . le Congé Individuel de Formation par exemple.
. Personnel de Formation), droit à la formation tout au long . l'accompagnement d'un
conseiller expert des réalités économiques et territoriales.
etoile orientation formation emploi en région onisep cidj orientation pour tous . vous pourrez
vous informer sur l'offre de formation régionale et nationale.
19 mai 2017 . Les heures de formation que les fonctionnaires peuvent prendre à titre . fonction
publique (territoriale) a mis fin au droit individuel à la formation (Dif) remplacé . Le CPA est
en réalité une enveloppe qui regroupe deux comptes : le . seuls les congés prévus et assimilés à
de l'activité** sont comptabilisés.
Le congé individuel de formation : un droit national, des réalités territoriales, Sarah Ghaffari,
Gérard Podevin, Presses Universitaires Rennes. Des milliers de.
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